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ORDENANZA MUNICIPAL N° 002-2023-MDC/CM.

Clmos, 06 de febrero del 2023
EL CONCEIC MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE OLMOS
VISTOS:

Ly .. En Sesion Ordinaria de fecha 27 de enero de 2023, visto el proyecto de modificacidn del Reglamento
" Interno del Concejo, de la Municipalidad Distrital de Olmos, y;

Que, cenforme o dispuesto en el articulo 1942 de la Constitucién Politica del Perl, modificada por la Ley
de’ Reforma Constitucional N2 27680 y la Ley N® 30305, concordante con el articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley N® 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, las municipalidades son organos de
gobierno local que gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
competenciz; la autonomia que 12 Carta Magna establece para los gobiernos locales radica en la facultad
de. ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion al ordenamiento
juridico;

Que, el numeral 3) del articulo 92 de la Ley Organica de Municipalidades N 27972, establece que

corresponde al Concejo Municipal aprobar el régimen de organizacion interior y funcionamiento del

gobierno local, asimismo el numeral 12) del citado articulo establece que correspende al Concejo
unicipal “Aprobar por Ordenanza su Reglamento Interno”;

Que, el numeral 14 del articulo 202 de la Ley Organica de Municipalidades N¢ 27972, son atribuciones
del Alcalde: “Proponer al Concejo Municipal los Proyectos de Reglamento Internoc del Concejo
Municipal, los de personal, los administrativos v todos los que sean necesarios para el gobierno y Iz
administracién municipal”;

Que, el articulo 142 de Reglamento de Organizacién y Funciones- ROF de la Municipalidad Distrital de
Olmos, aprobado mediante Ordenanza N® 423-2021-/MDCH, sefiala que la Secretaria General es un
6rgano de apoyo encargado de prestar apoyo administrative a la Alcaldia y al Concejo Municipal;

Que, es importante aprobar el Reglamento Interno del Concejo Municipal de Olmos, por lo que se
. advierten varios aspectos deben ser modificados, y corresponde que se adecue 2 la normativa vigente
o respecto a la materia;

Que, mediante Informe N2 009-2023-MDO/SG de fecha 25 de enero de 2023, la Secretarfa General
remite a la Gerencia Municipal, el Proyecto del Reglamento Interno del Concejo Municipal de Olmas, asi
como el Proyecto de Ordenanza Municipal, para su evaluacidn y pronunciamiento correspondiente;

Que, mediante el INFORME N2 18-2023-SGAJ-MDO, la Sub Gerencia de Asesoria Juridica da conformidad
al proyecto del RIC de [a Municipalidad Distrital de Olmos, concluyendo que es viable remitir los actuados
a la Secretarfa General, para que sea elevado al Concejo Municipal, para proceder a emitir la
correspondiente Ordenanza Municipal, conforme a la propuesta formulada por Secretaria General, la cual
ha sido materia de revisién, correccion y adecuacion, por parte de la Sub Gerencia de Asesoria luridica;

Que, estando a lo expuesto y de conformidad con lo establecido en los numerales 3) y 8) del artfculo 92,
en los articulos 392 y 402 de la Ley Orgénica de Municipalidades N2 27972, con dispensa del tramite
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s@R’ﬁ&um FRIMERO.- APROBAR el Reglamento Interno del Concejo Municipal del Distrito de Olmos,

s

W

oy ARTICULO TERCERO.- FACULTAR al sefior Alcalde, para que mediante Decreto de Alcaldia; dicte las

b ;;ue consta de: Cinco {V) Tituios, Trece (XIHl) Capitulos, y Ciento Sesenta v Dos {162} articulos v dos

disposiciones complementarias; los mismaos gue forman parte integrante de |a presente Qrdenanza.

ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO toda norma de igual o menor jerarquia que se oponga a la
presente.

iciones normativas complementarias necesarias para ta mejor aplicacién de la presente
Ordenanza.

ARTICULO CUARTQO.- L= presente Ordenanza entrard en vigendia a partir del dia siguiente de sy

publicacién en el Diario Oficial El Peruano.

ARTICULO QUINTO.- Encargar 2 lz Secretaria General, a Gerencia Municipal, a la Sub Gerencia de
Planeamiento, Racionalizacién v Presupuesto v 2 las demas unidades organicas de ia Municipalidad
Distrital de Olmos, el cumplimiento de lo dispuesto en la presente Ordenanza.

ARTICULD SEXTO.- Encargar al Area de Sistemas e informatica, su publicacion en el Portal Instituciona!
de la Municipalidad Distrital de Cimos {www.muniolmos.gob.oe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUSLIQUESE ¥ CUOMPLASE.

N
NDariel Rw&raE Pasco

Olmos, Distrizo Agroexportador de [a f&gum L amﬁayegue
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REGLAMENTO INTERNO DE CONCEJO

ALCANCE

Por imperio del numeral 12° del articulo 9° de la Ley N° 27972, corresponde ai Concejo
Municipai Distrital de Olmos aprobar su Reglamentc interno de Concejo (RIC), con la
finalidad de normar y regular el funcionamiento del Concejo Municipal a nive! de érgano
de Gobieno Local, precisando los ambitos de competencia, atribuciones vy
responsabilidad del Alcalde, Regidores, de las Comisiones Ordinarias y Especiales v su
funcionamiento, asi como el desarmolic de las sesiones ordinarias, extraordinarias y
sclemnes, pago de dietas, procedimiento para la vacancia y suspensién del cargo, y el
régimen disciplinario, entre otras, compatibilizandolas con la jurisprudencia que scbre la
materia ha sentado el Tribunal Constitucicnal v los precedentes establecidos por el
Jurado Nacional de Elecciones.

CONTENIDO
Articulo 2°

El presente Reglamento interno de Concejo recoge no solamente las disposicicnes
pertinentes de la Ley Orgénica de Municipalidades (LOM), sino también la interpretacion
gque sobre la materia han frazado los respectivos estamentos jurisdiccicnales, para
determinar y establecer su correcta aplicacion, consiituyéndose por tanic esie
instrumento técnico normativo en un documento regulador aciualizado que permitira
adoptar decisiones a nivel del 6rgano de gobieme local en el contexto de la normatividad
existente y de la jurisprudencia aplicable, tanic para su funcionamiento como para la
ejecucién de las funciones normativas y de fiscalizacién gue les son inherentes.
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NATURALEZA

El Concejo Municipal es el maximo Organo de Gobiemo de la Municipalidad Distrital de
Olmos v ejerce jurisdiccion sobre el distriic de Cimos en los asunios que le sefala &l
articulo 9° de la Ley N°® 27872, Ley Orgénica de Municipalidades, y normas conexas.

FINALIDAD

Articulo 4°

El Concejo Municipal representa al vecindario, promueve la adecuada prestacion de ios
servicios publicos locales vy el desarrolio integral, sostenible vy armoénico de la
circunscripcién disirital, a través de su respectiva y oporfuna reglamentacion aprobada
mediante ordenanzas municipales que son de obligatoria aplicacién para los vecines de
la jurisdiccion, susceptibles de ser derogadas y modificadas ante los cambios de ia ley,
o cuando la experiencia de su aplicacion asi lo exija.

FUNCIONES GENERALES
Articulo 5°

El Concejo Municipal ejerce funciones normativas y de fiscalizacion, en los aspectos de
su funcién de gobiermno y gestién municipal, ie corresponde desarrollar las atribucionss
contempladas en el Articulo 9° de la Ley Orgénica de Municipalidades. Segin el Jurado
Nacional de Flecciones, &l Concejo Municipal esté facultado para anular los acics
administrativos aprobados por el Alcalde, sin incurrir en causal de vacancia, cuando
éstos han sido dictados en contraposicidn con la ley, siempre y cuando esta nuiidad se
dé en el marco de las funciones de fiscalizacién desarrolladas para salvaguardar los
intereses, derechos y recursos que son de propiedad de la corporacién municipal.

Articuio 8°

Ademas de las funciones sefaladas en el articulo 5° del presente Reglamenio,
corrasponde al Concejo Municipal:

A propuesia del alcalde, aprobar el Reglamento de Organizacion, Funciones v
-, de Responsabilidades de la Procuradurfa Plblica Municipal.

=
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3. Fiscalizar la prestacion de los servicics publicos locales.
&3> Aprobar v modificar ia escala de muitas respectivas, tomande en consideracion
que las multas de carécter tributario se sujetan a lo establecido por el Cadigo
¥ Tributario.
Autorizar las comisiones del servicio de los regidores fuera de la localidad, para
la nrocedencia del pago de los respeciivos pasajes y viaticos. En casc de
urgencia el alcalde autoriza la comisién del servicio, con carge a dar cuenta al
concejo municipal en la siguiente sesién ordinaria de concejo.
e) Ejercer las demas funciones, compstencias y responsabilidades establecidas

en ia Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades.

fi  Aprobar ef balance general de ingresos y egresos y la memeria anual, dentro
de los plazos esitablecidos por el Sisterna Nacional de Contabilidad.

Articulo 7°

Los miembros del Concejo Municipal estén impedidos de contratar, rematar obras ¢
servicios publicos municipales ni adquirir directamente ¢ por interpésita persona sus
bienes. Los contratos, escrituras o rescluciones gue confravengan lo dispuesic en esie
articulo son nulos, sin perjuicic de las responsabilidades administrativas, civiles v
penales a que hubiese lugar, inclusive la vacancia en el cargo municipal y la destitucion
en la funcidn plblica. Tampoco puaden participar en ia venta a la municipaiidad de
bienes y servicios, ni directa ni por interpdsiia persona, ni tampoce pueden incurrir en
un conflicto de intereses, beneficidndose asi mismos o & terceros con los recursos de
propiedad de la corporacién municipal. La aplicacion de este articulo en materia de
vacancia del cargo del aicalde vy regidores, esta sujeta a |z jurisprudencia y a los crilerios
técnices establecidos por el Jurade Nacional de Elecciones.

Articulo 8°

El mandato de! alcalde v los regidores es irrenunciable conforme a ley y revocable de
acuerdo a las normas previsias en fa Constitucion Politica v la Ley N° 26300, Ley de los
Derechos de Pariicipacién y Control Cludadano y sus normas cemplementarias.

-~
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CONFORMACION DEL CONCEJO MUNICIPAL

Articulo ¢°

Son miembros dei Concejo Distrital de Olmos, el alcalde v los nueve (08) regidores,
elegidos de acuerdo a la norma electoral vigente, como tales representan a] gobiemo
iocal, desempefian el cargo por el periodo de 04 afos.

Para el sjercicio del cargo edil es obligatoria la juramentacién previa del alcalde vy
regidores proclamados.

Ei Nmero legal de miembros del Concejo Distrital de Oimos son diez (10). El numero
habit de! Concejo es el nimero legal de sus miembros diez (10) menos los que se
encuentran con licencia o suspendidos.

Corresponde al Concejo Distrital de Olmos, las atribuciones en lo gue corresponda,
segiin lo dispuesto por la Ley N° 27872, Ley Organica de Municipalidades v su

modificatoria, Ley N° 31433, en lo que corresponda a este Concejo Distrital de Oimoes.

RESPONSABILIDADES INDIVIDUALES Y SOLIDARIAS DE LOS REGIDORES

Articulo 10°

Los regidores son responsables, individualmente, por los actos viclatorios de la ley
practicados en el ejercicio de sus funcionss vy, sclidariamente, por los acuerdos
adoptados contra Iz ley, a menos que salven expresamente su volo, dejando constancia
de ello en actas.

DECLARACION JURADA DE INGRESOS Y DE BIENES Y RENTAS

Articulo 11°

En aplicacion de la Ley N° 30161, Ley que regula la presentacion de Declaracién Jurada
de Ingresos, sus modificatorias y sus normas reglamentarias, el Alcalde y Regidores
estan obligados bajo responsabilidad a presentar dentro de [os veinte {20) dias habiles
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de haber jurameniado, periédicamente dentro del primer trimestre, y a los diez (10) dias
habiles postericres al términe de su mandato, ia Declaracidén Jurada de Ingresos y de
Bienes v Rentas. Esia declaracién jurada dehers remitirse a la Contralorfa General de
la Republica de manera virtual v fisica, de acuerdo a los plazos establecidos por dicho

organismeo.
s TR .

| ‘g 3 NEION DE VIGILANCIA Y FISCALIZACION A CARGO DE LOS REGIDORES
S Ed

~—y

Artictlo 12°

La funcién de vigilancia vy fiscalizacién a cargo de los regidores se extiende al
cumplimiento de los actos de administracidn municipal, debiendo los miembros dei
Cenceje Municipal canalizar su pedido de informacion a tavés del Despache de
Alcaldia, siendo facuiltad del Concejo, por mayoria de sus miembros, auforizar iz entrega
de lo solicitado, segin lo establecido por el numeral 22 del articulo 9° de la Ley Organica
de Municipalidades, Ley N° 27972 y la jurisprudencia vinculante que al respecto ha
sentado el Tribunal Constitucional, por no ser de aplicacicn para los regidores los
alcances de la Ley N° 278086, Ley de Transparencia y Accesa a la Informacién Pablica.
El despacho de Alcaldia derivara al funcionario que corresponda dar respuesta al pedide
realizado por los miembros del Plenco de Concejo del distrito de Olmos.

Bajo responsabilidad el funcionario municipal al que fuera derivada la soliciiud para su
atencién atendera el pedide de informacion a2 mas tardar a los siete (07) dias habiles de
ia recepcion de la solicitud derivads, de necesitar un tismpo adicional, deberd solicitarlo
a través de Secretaria General; cualquier acto que obsiruya, omita y oculte informacién
o desinforme sera considerado falta grave en el gjercicios de sus funciones.

Articulo 13°

Es obligacion de los servidores de la Municipalidad, asi como de las personas naturales
y juridicas sobre las cuales ejerce fiscalizacion el Conceje, prestar a los miembros del
mismo las faciiidades pertinentes que permitan proporcionar a fravés del Despacho de
Alcaldia la informacion técnica vy administrativa requerida y autorizada segin el articulo
precedente, para el eficiente cumplimiento de sus funciones. Los pedidos de informacion
sobre actos de administracion v de gestidn, deben ser de caracler selectivo vy sslar
debidamente fundamentades.

Cuando en el ejercicic de sus funcionss, alglin miembro del Conceje Municipal detecte
alguna irregularidad, debera dar cuenta de este hecho al Alcalde, para que disponga las
acciones y soluciones del caso.

Articuio 14°

Los actos realizados por los Regidores en &l gjercicio de sus funciones son actos de
geslidn, siendo estos internos o externos. Los actos de gestidn interna se delimitan en
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el dmbito de la gestion municipal v los aclos de gestidn extema fuera de elia, siempre
gue se encuentren acorde a la normativa.

Respecio a la gestién externa de los Regidores, inciuyendo la de fiscalizacion, podra
realizarlas directamente a las entidades o personas pertinentes a traves de los medios
que estime conveniente con carge a rendir cuenta al concejo y con conocimiento del
despacho de Alcaldia, Asi también podrén participar de las reuniones de las
organizaciones civiles o vecinales en calidad de veedor, pudiendo firmar les actas de la
reunién e informar ai Pleno del Concejo Distrital de Olmaos.

GQOCE DE LICENCIA DE LOS REGIDORES

Los miembros del Concejo podrén solicitar licencia por escrito expresande la causa, slempre que
esta ho contravenga el principic de infimidad, v por un peredo méaximo de 30 dias calendarios.
La soliciud de licencia debera estar dirigida al “Concejo Distrital de Olmos” vy presentada g
Alcaldia. Al ser informade, o] Alcaide o Alcalde Encargade, bajo responsabilidad, pondra la
soficitud como punic de agenda en ia primera sesidn de Concejo inmediata. En caso de ser
aprobada ia licencia por acuerdo del Concejo, se procederd a la suspension del carge del
miembre del Concejo solicitante entre las fechas requeridas perlicencia. Las icencias aprobadas
2 cada miembro del Concejo no podrén exceder los 120 dias calendarios en forma alterna
durante el afio. En el caso de los regidores no procede reemplazo en el carge por licencia.
Congcluida la licencia, el miembro del Concejo reasume sus funciones en forma automética e
inmediata, sin requernr pronunciarmienio slguno del Concejo, pudiendo volver a solicliarla,
siempre gue no exceda ios plazos sefizlades, empleando los medios que la ley preve.

10
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DEL ALCALDE

El Alcalde es el representante legal de la Municipalidad Distrital de Olmos y su maxima
autoridad administrativa, siendo a la vez el Titular del Pliego. De acuerdo a lo previsio
en la Ley Crgénica de Municipalidades, Ley N° 27972 y demas disposiciones legales
pertinentes, le corresponde ejercer las atribuciones contempladas en el Articuio 20° de
la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N° 27972, v conforme 2 lo establecido en el
Reglamento de Organizacién v Funcienes (ROF) de la municipalidad. Y atribuciones
otorgadas por las modificatorias de la Ley N° 27972

Articulo 17°

La Alcaldia es el drgano ejecutivo del gobiema local. Ei Alcalde es el representante legal
de la municipalidad vy su méxima autoridad administrativa, desempefia su carge a tiempo
completo. Los regidores pueden desempefiar por delegacién las atribuciones politicas
del alcalde. Esta delegacion a los regidores se gjecuta en todo momento, ya sea que &l
Alcalde se encuentre presente o ausenie del émbiic de la jurisdiccion Distrital. La
delegacién de las atribuciones politicas en ningdn momento implica el encarge a un
regidor del cargo del alcalde por ausencia de éste fuera de la localidad. Las funcicnes
administrativas del alcalde no pueden ser delegadas en los regidores.

Articulo 18°

Es responsabilidad del aicalde y del gerente municipal la entrega o transferencia
mensual de recurses a las Municipalidades de Centro Poblade creado ¢ por crearse,
bajo responsabilidad. Podré incrementarse las transferencias de recursos a las
municipalidades de centros poblados, previo acuerdo del concejo municipal.

Articulo 19°

Segtn lo establecido por el articulo 50° de la LOM, el Alcaide se constituye en la altima
instancia administrativa, para fines de resclver recursos Impugnativos de
reconsideracién y apelacion, estando faculiado para declarar la nulidad de las
resoluciones de alcaldia dentro de un (01) afic de haber quedado consentidas, pudiendo
también dejarlas sin efecto en todo o en parte, previo los informes sustentatorios que
cada caso amerita.

11
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Articulo 286°

£ Alcalde puede discrecionalmente revocar los actos administrativos y las decisicnes
gue e! Primer Regidor haya adeptado durante la encargatura del carge derivada de las

ausencias del Titular del Pliego, por comisién del servicic u otro motivo.

DEL PRIMER REGIDOR

El primer regidor hace las veces de Teniente Alcalde del Concejo Distrital y remplaza al
Alcalde en los casos que esiablece la Ley, teniendo las siguientes atribuciones:

4. Asumir la represeniacidn del Alcalde en ios asunios de caracter politico ¥
protocolares, duranie las ausencias y comisiones del servicio del Tiular det
Pliego, debiendc asumir durante estos periodos los actos administratives ¥
gjecutivos propios def Alcalde, asi como los de administracion interna tendenies
a organizar o hacer funcionar las proplas actividades © servicios de la
Municipalidad.

5 En caso de suspensién del Alcalde por las causales sstablecidas por el Articule
25° de la Ley N° 27972, el Primer Regidor lo remplaza, bajo las normas de la
materia.

3. Coordinar v supervisar el trabajo de las Comisiones del Concejo apoyando su
gestion para acelerar la funcidn normativa v orientadora, asi como @ funcién
fiscalizadora gue corresponda & cads unc de los regidores en el area de su
competencia.

4. Preside el Consejo de Coordinacion Local Distrital, por delegacién del Alcalde.
5. Las demas gue le otorgue la Ley.
DE LOS REGIDORES
Articulo 22°

Los Regidores del Concejo Distrital de Clmos, son representanies del vecindario,
elegidos democréticamente. Ejercen funcién publica y gozan de las prerrogativas y
preeminencias que esiablece la Ley. Sin perjuicio de sus afribuciones generales, cada
regidor ejercera sus funciones de iniciativa, vigilancia v de fiscalizacién en un area
especifica que determine el Concejo, a propuesta del Alcalde. Asumen responsabilidad
individua! por las faltas y abuscs en el ejercicio de su funcion.

“
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11.

L A o .
Scﬁ' g;e’zbucyoﬂes y obligaciones de los Regidores:

Proponef proyectos de ordenanzas ¥ acuerdos.

Formular pedidos Y mociones de orden del dia.

Desempenar por delegacion 1as atribuciones politicas del alcalde.

Desempehar funciones de fiscalizacion de 12 gestion municipal.

integrar, CONGUITT Y narticipar en las sesiones de las comisiones ordinarias ¥y
especiales que determina &l presente reglamenic intemno, y en 1as reuniones de
frabajo que determine © apruebe el conceio municipal.

Mantener comunicacién con las organizacienes sociales vy 108 vecines a fin de
informar al concejc municipal y proponet ia solucién de problemas.

Formar pare de las comisiones de concejo ¢e manera concertada.

Participar con voz Y voto en 1as sesiones de concejc & acuerdo ala normaliva
municipal.

Percioir dieta de acuerde a la Ley vigente.

_Un espacio fisico Hlamado “Sala de Regidores’ para uso exclusivo de ios

regidores, debidamente acondicionado. equipado y ©on el recurso humano
Emprescind%bie para su buen funcionamiento.

Cuidar los bienes municipales gue son puesios a su servicio y promover el uso
racional de 108 bienes e coNsUMo que provee ia municipalidad.

42, Atender ¥ cumplir con dar respuesta de 108 documentos aué ies son derivados

con diligencia.

DE LA VACANCIAY SUSPENSION DEL CARGO

Articulo 24°

£l cargo de aicalde © regidor s€ deciara vacanie por el concejo municipal, en ios
siguientes cascs:

o= N

2.

e

Muerte;

psuncion de otro cargo proveniente de mandsio popular;

Enfermedad 0 impedimento fisico permanente que impida el desempefc normal
de sus funciones:

Ausencia de la respectiva jurisdiccién runicipal por mas de 30 (treinta) dias
consecutivos, sin autorizacidn del concejo municipal;

Cambio de domicitio fuera de ia respeciiva jurisdiceion municipal;

Condena consentida © ejecutoriada par gelito doloso con penad privative de a
iibertad;

inconcurrencia in}us‘t‘;ﬁcada a 03 (res} sesiones orainarias consecutivas, © 08
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__~f§§is) no consecufivas durante 3 (ires) meses;

“‘@%poﬁsmo, conforme a ey de la materia;

ua;@ rincurmir eh la causal establecida en of articulo 63° de la Ley N° 27872;

" A0#Por sobrevenir algunos de los impedimentos establecidos en la Ley de
Elecciones Municipales, después de la eleccién.

Para efecto del numeral 5 no se considera cambic de domiciio el sefialamiento de més
de un domicilio, siempre gue uno de ellos se mantenga denfro de la circunscripcion
territorial del distrito.

| 2 enfermedad o impedimento fisico permanenie debe acreditarse mediante el
correspondiente certificado médico emitido por una junta de médicos de EsSalud o del
Ministeric de Salud, segin corresponda.

Articulo 25°

Los regidores no pueden ejercer funcicnes ni carges ejecutivos o adminisiratives, sean
de carrera o de confianza, ni ocupar cargos de miembros de direcierio, gerenie U oiro,
en la Municipalidad Distrital de Oimos ¢ de crearse empresas municipales © de nivel
municipal en la jurisdiccion. Todos los actos gue contravengan esta disposicicn son
nulos v la infraccién de esta prohibicion es causal de vacancia en el cargo de regider.

Articulo 26°

1 o vacancia del cargo de alcalde o regidor €8 declarada por el Concejo Municipal, en
sesién extraordinaria, con el voto aprobatorio de dos tercios del numero legal de sus
miembros, previa notificacién al afectado para que eferza su derecho a la defensa. Para
resolver el pedido de vacancia sormulado contra el alcalde, éste sigue gjerciendo su
facultad de presidir la sesion, teniendo derecho a emilir su Voo aun cuando sea el
afectado. Los regidores para quien se solicita la vacancia de su cargoe, también tienen
derecho a voio.

En la sesién exiraordinaria en la que se dilucida Iz procedencia o el rechazo de la
vacancia solicitada, se permitira al peticionants sustentar personalmente, o a2 través de
su abogade, la causal de vacancia invecada, correspondiendo iuego hacer lo propio al
miembro del concejo municipat afectado por el pedido.

£i acuerdo de concejo que declara © rechaza la vacancia puede ser impugnado
medianie recurso de reconsideracion, a solicitud de parte, dentro del plaze de 15
(quince} dias habiles perentorios ante el Concejo Municipal.

El acuerdo que resusive &l recurso de reconsideracion es susceptible de apelacion. El

recurso de apelacién se interpene, a solicitud de parte, ante el concejo municipal dentro
de los 15 {quince) dias hébiles siguientes, el Secretario General elevaré los actuados
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en el término de 03 (tres) dias habiles al Jurado Nacional de Elecciones, que de acuerde

7 @ ley resolvera en un plazo maximo de 30 (treinta) dias habiles.

j{_ » - - - ey - M >
{ o resolucion del Jurado Nacional de Elecciones €S definitiva, sujeta solc a la

\_:ﬁj interposicion anie el mismec organismo del recurso extraordinaric por afectacién 2l
debido procesc y 2 la tutela procesal efectiva, cuyo resuitado no es revisable en otra

via.

Articulo 27°

Cualquier vecinc puede solicitar la vacancia del cargo de un miembro del concejo ante
el Concejo Municipal © ante el Jurade Nacional de Clecciones; su pedido debe estar
fundamentado y debidamente sustentado, ocn la prueba que gorresponda, segun la

causal.

Se seguira el procedimiento establecido en el articulo 26. £n caso de que la

solicitud sea presentada al Jurado Nacional de Elecciones, s esperard a que esie
organismo coifa traslado por mesa de pares 2} Concejo Distrital de Olmos para que se
proceda conforme al articuic precedente.

Articulo 28°

En caso de vacancia o ausencia del alcalde lo reemplaza el Teniente Alcalde que es el
primer regidor habil gue sigue en su propia fista electoral.

En caso de vacancia del regidor, 1o reempiaza:

1. Al Teniente Alcalde, el regidor habil que sigue en su propia lista glecteral.

5. A los regidores, los supientes, respetandc ia precedencia establecida en su
propia lista glectoral.
Articulo 28°

£ ejercicic del cargo de alcalde o regidor se suspende por acuerdo de concejo en los
siguienies casos:

1.
2.

0

Por incapacidad fisica 0 mental temporal;

Sor licencia autorizada por &l concejo municipal, por un periodo maximo de 30
(freinta} dias naturales;

Por el tiempo que dure &l mandato de detencion;

Por sancion impuesta por falta grave de acuerdo & lo establecido en el presente
reglamento interno del concejo municipal.

Por sentencia judicial condenatoria emitida en segunda instancia por delito
dolosc con pena privativa de la libertad.

s==Az0n excepcidn de la causal establecida en el pnumeral 2, una vez acoraads &
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suspensién, se procedera de acuerdo a lo sefialado en el articulo 24° de la ley 27972,
segln correspenda.

¢ Articulo 30°

Concluido el mandaio de detencién a que se refiere el numeral 3 del Articulo anterior, €l
alcalde o regidor reasume sus sunciones en forma automatica e inmediaia, sin requeriv
pronunciamiento alguno del Concejo Municipal. Se hara lo propio cuando haya cesade
la incapacidad fisica 0 mental temporal a que se contrag el numeral 1, acreditade con el
certificado médico expedido por la respectiva autoridad médica de salud.

Articuio 31°

En el caso del numeral 5, la suspension es declarada hasta gue no haya recurso
pendiente de resolver Y el proceso se encuentre con sentencia consentida ©
elecutoriada. En todo caso la suspensién no podré exceder el plazo de la pena minima
prevista para el delito materia de sentencia. De ser absuelto en el procesc penal, el
suspendido reasumira el cargo, caso contrario, el concejo municipal declarara su
vacancia.

Articulo 32°

Contra el acuerdo gue aprueba o rechaza la suspension procede recurso de
reconsideracién ante el misme concejo municipal, dentro de los ocho (08) dias habiles
posteriores a la notificacién del acuerdo, no siendo exigible su presentacion para a
interposicion del recurso a que se conirae el parrafo siguiente.

El recurso de apelacién se interpone ante el concejo municipal deniro de los diez (10}
dias habiles posteriores a la notificacion del acuerdo de conceje que aprusba o rechaza
la suspensién, o resuelve su reconsideracion.

E! conceijo municipal o slevara al Jurade Nacional de Elecciones en un plazo no mayor
de cinco (05) dias habiles, bajo responsabilidad. El Jurado Nacional de Elecciones
resueive en instancia definitiva y su falio es inapelable e irrevisabie. En todos los casos
el Jurado Nacional de Elecciones expide las credenciales a que haya lugar.
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REGIMEN DISCIPLINARIO
Suspension Temporal del Alcalde v Regidores

Articulo 33°

L os miembros del Concejo Municipal de Olmos pueden sel sancionados con suspension
temperal en el ejercicio de su cargo, por ta comision de faitas graves de carécierf
disciplinarias, de acuerdo &l procedimiento sefialado en ¢l presenie reglamento.

Articulo 34°

Son faltas graves de caracter disciplinarias, que son causal de suspension del cargo de
sicalde y regidor, 128 siguientes:

1. EI incumplimiento de las nomas establecidas en i@ Ley Organica de
Municipalidades Y gl presente Reglamenic, el Codige de Etica del
Euncionario Publico, en lo gque concieme 2 ig responsabilidad individual del

Alcalde o Regidor, donde se le estipule una zccion U cbligacion “bajo
responsabiﬁdad”;

2. Larelterada resistencia al cumplimiento de ias comisiones ¥ actividades que
en el siercicio de su cargo le encomiende &l Conceic Municipal;

3. No convocar el alcalde al nimerc minimo de dos (02) Sesiones Ordinarias
de Concejo, segun 1o cstablecido enla LOM;

4.  Utilizar o disponer de los bienes de la municipalidad en beneficio propic © de

terceros, o usar el carge con fines de ucro;

Ei incurrir en aclos de violencia, grave indisciplina © faltamiento de patabra

en agravio del alcalde, de los regidores, servidores municipates, denirc ©

suera del palacic municipal. No se considera agresion sisica sancionable con
suspension del cargs z la reaccidn natural como consecuencia de verse
pablicamenie agredido;

5. Resistirseen ig sesidn de concejo al retiro de las palabras, gesiosy asociones
gue pudieran parecsr ofensivas para algunc de los miembros del conceic
municipal;

7. La negligencia en ol desempefio de Sus sunciones, en forma individual v
como miembro de las comisiones ordinarias ylo especiales de las gque forme
parte;

8. Promover que los servidores municipales realicen paralizacionss laborales,
o incentivar el desorden administralive;

g. E!impedir € suncionamiento del servicio publico; incentivar a 1cs vecinos a
participar en actos de protesia contra las auioridades ¥ funcionarios
municipales;

9}1
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S

La inasistencia injustificada @ las sesiones extraordinatias y solemnes en ias
gque por 1z rascendencia del svenio se requlere @ ideniificacion Y
parﬁcipacién plena de ios miembros del Concelo;

{ 2 concurrencia @ ias sesiones de concejo yio a su comision ordinaria o

especial en estade de embriagueZ © hajo 12 mfluencia de drogas ©

sustancias estupefacientes. La negaiiva © rechazo & someterse 2 ia
verificacion de a autoridad policial, sera considerado €omo reconocimiento
de dicho estado;

42. El causar En’tencionaimente dafos materiaies en ios locales, instalaciones,
obras, maguinarias, instrumenics, documentac‘sén ¥ deméas bienes de
oropiedad de la Municipalidad o en posesion de ésta, asi como de sus
grganos descentrafizados ¥ ciesconcentrados;

13, Ng convecar ol Alcalde al Comite Distrital de Segwidad Ciudadana por 1o
menos una vez cada dos meses: asf comeo 1o cumplir con las funciones en
matetia de defensa civil conlenidas en el articulo 41° de la Ly 20664, Ley
que crea el Sisterna Nacional de Gestion del Riesgo de Desasires;

14, Verter informacion izlsa a la colectividad, en farme verbal. escrita o por
medios de difusion masiva gué conileven al deterioro de la imagen de la
entidad v de ias autoridades ediles ¥ suncionarios de iz corporacion
municipal;

15. Los aclos contra la ética, ¥ sl mal testimonic O mal ejempio de
compor{amiento como autoridad municipal gue afecte la imagen de la
Municipalidad;

46. Incurrir en actos de hostigamiento sexual establecidos cOMO talen iz Ley NP
27942, contra cualguier frabajador municipal, sea cual fuere su relacicn
contractual;

17. Difundir o permitir el acceso a la informacion propia del concejo municipal ¥
de las comisiones de regidores Gue tengan caracier reservadc © de
sonfidencialidad;

4g8. No destinar jos regidores a st funcién edii 1as horas de licencia semanal que
le oterga su empleador para el ejercicio de su cargo electc.

1g. Las deméas que sefiale ia L8y

Articulo 35°

Cuando un miembro del Concejo Municipal s€ encuentre incursc en causal de
suspension del cargo por & causal de falta grave de caracEer disciplinaria, previo
acuerdo de concejo seré sometido 2 una investigacion dirigida por una Comision
Especial integrada por res (03) miembros det Concejo que ne gsien involucrados en ios
hachos, la misma gue tendra un plazo de 30 dizs habiles para la gresemac‘;én de su
informe final al Concejo Municipal, con 128 recomendaciones que el caso amerie.
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Articulo 36°

i Comision Especial investigadora otorgara &l nvestigado jas facilidades
v ;éﬁgrespondlentes 2 fin de que pueda gjercer su legitimo derecho constitucional 2 la
\g:.’\‘”%éfeﬂsa yio el ssclarecimiento de los hechos. para este efecio; iz Comision Especial
== o orrerd traslado de o actuado a2l miembro de conceio afectado, otorgéndote un plazo de
cinco (05) dias héblies, contados @ partit det dia siguiente de & ~otificacién, para gue
presente pof escrito sus descargos, con los medios probatorios que estime peﬁ%nen’&e.

Articulo 37°

Excepc‘sonalmen*{e, cuando exisia causa justificada ¥y 2 pelicion del interesado S€
pmrmgaré gl plazo por cinco (05) dias néblles més paré ia p&resentacién de sus
descargos. debiendo 1& Comision cspecial recibir también Su informe  orél
N compiemenﬁario, si es que & afectado 1o solicita; wego de lo cual s€ amitirén a8
' conclusiones ¥y recomendaciones, y € elevara al Concejo Municipal el informe final
dentro det plazo de 30 dias establecido, pudiendo ssie plazo ser ampliado pot el Pleno
del Conceic hasta por dieZ (10) dias nébiles més, COMC maxime, & solicitud de 108
integrantes de \a Comision.

Articulo a8°

£} informe final e la Comision Especial debera acompafiado del expediente compielo
y las aclas generadas durante el proceso: incluyendo 1as citaciones 2l afectado Y 128
convocatorias & 1gs reuniones, para qué & su ogortunidad el Jurado Nacionat de
Elecciones compruebe que s ha respetado ol debido proceso. cete Infonme Final debe
ser puesto de conocimiento del Alcalde ficalde encargadc, guien hajo responsab’a%’edad
deberéa ponerio como punto de agenda €n iz siguiente sesion del Concejo, paia 2
apmbacién o rechazo de la suspension.

Articulo 39

La sancion que s& impondra sera de una semana 5 freinta (30) dias de suspension en
el ejercicio del carge, segun \a gravedad de la falta, & misma gque se gjecutara una vezZ
gue el Jurado Nagional de Clecciones ratifique el Acuerdo de Concejo, neriods duranie
el cual el miembro del concelo sancionado podra continuar asistiendo a las instalaciones
dela municipalidad ¥ reuniones reglizadas, enia misma condicidén que cualquier yecing,
pero ne podié participar acivamente con VozZ y volo en ias sesiones de concejo ni en
ias comisiones ordinarias Y especiales que infegre.

Articuio a0°

Contra el acuerdo qus aprueba © rechaza 1@ suspension procede recurso de
reconsideracion ante el mismo conceio muricipal, ¢entro de los ocho (08) dias habiles
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posteriores a la notificacion del acuerdo, no siendo exigible su presentacion para la

El recurso de apelacion se interpone ante el concejo municipal dentro de los diez (10}
dias habiles posteriores a la notificacion del acuerdo de concejo gue aprueba o rechaza
la suspensién, o resuelve su reconsideracién. El concejo municipal lo elevara al Jurado
Nacional de Elecciones a través del Secretario General en un plazo no mayer de cinco
(05) dias hébiles, bajo responsabilidad, para lo cual el Alcalde convocard una sesion

extracrdinaria que debera realizarse dentro de diche plazo, para que se formalice la
remisién del expediente a dicho organisme.

Articulo 42°

El expediente de suspensién dei carge gue debe elevarse al Jurado Nacional de
Elecciones, debe iIr premunido de una copia fedateada del Reglamento Interno de
Concejo (RIC), en el que se encuentre tipificada Iz falia grave, asi como la ordenanza
de aprobacion y el documento que acredite que ia misma ha sido publicada en el marcoe
del numeral 3 del articulo 44° de la Ley N° 27972, salvo que se haya producidc su
publicacién a través de un diaric de alcance regional que publica las crénicas judiciales,
u ofro diario de mayor circulacién regional.

Articulo 43°

El jurado Nacional de Elecciones resuelve en instancia definitiva y su falio es inapeiable
e irrevisable. Corresponde al Jurado Nacional de Tiecciones, en fodos los casos de
suspensién del cargo, expedir ias credenciales a que haya lugar, por tanis, la sancion
impuesta se ejecutard una vez que dicho Supremo Tribunal Electoral confirme el
acuerdo de concejo que aplica la sancion y acredfte al reemplazante o accesitaric gue
permita compietar el nimero de los miembros del Concejo Municipal durante el periodo
de suspensién.

Cese del Gerente Municipal

Articulo 44°

£i Gerente Municipal es un funcionario de confianza designado por et Alcalde, que
puede ser cesado por éste, o por el Concejo Municipal cuando exista acfo doloso o faita
grave, correspondiendo 2 la Procuraduria Publica Municipal accionar en el casc de
presunto acto doioso, y al Concejo Municipal procesario por la presunta falta grave en
gue hubiese incurrido, por tratarse del funcionaric de méas alto nivel jerarquico despuss
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—==gdg] Aicalde cuyos demas funcionarios estan bajo su mando, y por ser competencia del

Cuando se presenten indicios documentados de la comision de fallas graves, ©
denuncias de irregularidades en que habria incurrido el Gerente Municipal, la pelicidn
de cese estara a cargo cuaiquier miembro del concejo municipal, debiendo conformarse
en la siguiente sesidn ordinaria de concejo una comision especial investigadora
integrada por tres (03) regidores, que ne haya sido el sclicitante del cese, la misma que
tendra un plazo de freinta (30} dias hébiles para conciuir su investigacién, emitir sus
conclusiones v efectuar su recomendacién pertinente al pleno del concejo municipal.

Articulo 46°

La Comisién Especial notificara los cargos imputados al Gerente Municipaly le otorgara
un plazo de cinco (05) dias hébiles para la presentacion de sus descargos, quien puede
solicitar la ampliacidn de plazo por cinco (05} dias mas. El afectado deberd hacer sus
descargos por escrito, el mismo que contendra la exposicion ordenada de los hechos,
los fundamentos legales y pruebas con que se desviriden los cargos maieria de la
investigacién, o el reconocimiento de su legalidad.

Articulo 47°

La Comision Especial hard las investigaciones del caso, soiicitando los informes
respectivos, examinara las pruebas que se presenten y elevaréa su informe al Alcalde
para ser consideradc como punto de agenda en la proxima sesidn ordinaria ©
exiraordinaria que se convoque. Este informe debe coniener conclusiones v la
recomendacidn perfinente en cuanic a la procedencia ¢ no dei cese del Gerenie
Municipal, el gue serd motive de deliberacion por parte del concejo municipal, para o
cual debera ser alcanzado a cada regidor con una aniglacién de tres o mas dias antes
de la realizacién de 1z sesidn en que se resolveré el caso.

Ariiculo 48°

De no haber mérito para el cese del Gerente Municipal, pero siparala aplicacion de una
sancién de suspensién sin goce de remuneraciones de hasta por 30 dias, la Comisidn
Especial lo sugerira y el Concejo Municipal lo recomendara, slendo prerrogativa del
Alcalde determinar el niimero de dias de suspensién a aplicarse.

Articulo 49°

La sancién de suspensién sin goce de remuneraciones podra ser impugnada via
reconsideracion ante el Despachc de Alcaldia, en un plazo de quince (15) dias
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debiendo resciverse este recurso en un plazo de diez (10} dias posteriores a la
‘wresentacion de ia impugnacion, agotandose ia via administrativa.

Articulo 50°

La sancién de cese del Gerente Municipal, se formatiza mediante resolucion de alcaldia
gueen aplicacion del articulo 77° del Decreto Supremo N° 005-00-FCM da per conciuida
ia designacion, no siendo esta decision materia de impugnacion por iratarse de un carge
de confianza cuya relacion con la corporacién municipal culmina @ 15 fecha de su Cese,
ncluso puede darse sin que exista de por medio expresion de causa.

Aﬁécu%@ 51°

Si sf Gerente Municipal es un servidor de carrera gue sccedic a este carge por
designacién, en caso de que no haya merito para el cese, pero sf para la aplicacion de
una medida correctiva, 1a Comisgién Especial, segin 1a gravedad de la falta, podra
recomendar 2 aplicacién de las sanciones de suspension sin goce de remuneraciones,
de un (01) dia como minimo a doce (12} meses, siendo premogativa del Alcalde
determinar e} nimero de dias o meses ¢e sancién a aplicarse.

Articule 52°

| 2 sancion impuesia mediante el articulo precedente, fienen caracter de inmediateZ en
su ejecucion, pero podran ser materia de impugnacién via reconsideracién ante el
Alcalde, agotandose con la decision adoptada la via administrativa.

Articulo 53°

Al términc de la elecucién de 2 sancion de suspension, el Gerente Municipal retomara
su cargo de confianza. De aplicarse al Gerente Municipal la sancién de cese temporal,
en su condicién de servidor de carrera volvera a su carge de origen u ciro que Se e
haya reservado durante el tiempo en que estuvo designado en el carge de confianza.
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Aﬁﬁcuﬁe 54°

| Alcalde convota Y preside las sesiones del Concefo. En casc de ausencia por
comision del servicio fuera de la localidad, por licencia © impedimento temporal del
Alcalde, preside las sesiones el Primer Regidor, pudiendc también convocarias sl ia
ausencia es prolongada y los plazos de ley. @ ios temas de agenda [o exigen.

Articulo 55°

1 as sesiones del conceio muricipal son publicas, por tanto las convocatorias deberan
publicarse en un ugar visible del Dalacio Municipal, ¥ desarrollarse en Ui zudiioric ©
salén de actos, salvo que =€ refieran & asunios que puedan afectar ios derechos
fundamentales al honor, 15 intimidad personal © samiliar y e propia imagen: pueden ser
ordinarias, extraordinarias y solemnes.

Articulo 5¢°

Durante el desarrcllo de las sesiones de Concejo, &l Alcalde puede intervenir en el
debate, aclarando, explicando © actificande el punto materia de debate.

Articulo 57°

£ Secretario General, participa en todas las sesiones convocadas, y tlene 1as siguienies
funciones:

1. Dar forma final a 1as ordenanzas, acuerdes ¥ resoluciones del goncejo y a los
decretos y rescluciones de aicaldia, ds conformidad con 1as decisiones
adoptadas, en soordinacion con Asesoria Juridica, cuando sea necesario.

2. Transcribir las Actas de las sesiones de Concejo Municipal y custodiar el libro de
acias.

3. Coordinary confeccionar ta agenda para las sesiones de Concejo Municipal v
citar por encargo del Alcalde a los regidores, slcanzéndoles fa documentacion
sustentatoria de la agenda dentre del plazo de ley.

4. Coordinar la oporiuna atencion de a documentacion destinada y proveniente del
Conceio Municipal, asi como registrar clasificar, tramiar ¥ efectuar el
reguermiento de la documentacidn que ingresa y egresa del Concejo Distrital v
organizar el archivo.
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Atender las actividades de las Comisicnes de Regidores, ¥ coordinar &l apcyo

secretarial a los regidores para la recepcion, clasificacion, regislic Y archivo de

la documentacion; ¥ &n la preparacion de acuerdos, informes, Y olras

' comunicaciones escritas.

Dirigir el proceso de ftrascripcion, publicacién ¥ difusién de las Normas,

Ordenanzas, Decrelos, Resocluciones Y Acuerdos adoptados en el Concejo

Municipal v 12 Alcaldia.

7. Proyectar los Cettificados ¥ Constancias gue requieran de la firma del Alcalde y
otros documentos que ésie disponga, debiendo estos documentos contar con ta
visacion det area competente.

8. Mantener estrecha relacion con los medios de comunicacion local, de la
Provincia, de la Regiony Nacicnales.

9. Otras funciones que i@ asigne el Alcalde.

Articulo 58°

£l quérum para ias sesiones del Concejo es de la mitad mas uno de sus miembros
habiles. No son miembros hébiles quienes s& encueniran con licencia verbal ¢ escrita
concedida, o solamente pedida cuando se presenta un imprevisto ¢e {itima hora gue
impida concurtir & la sesion.

Articulo 59°

| as citaciones seran escritas, las convocatorias seran hechas con una antelacion de
tres (03) dias nabiles, con indicacion de 2 Agenda cuznde se trata de sesiones
extraordinarias, saivo casos fortuitos y urgentes. Las sesiones ordinarias estan sujetas
a2l mismo plazo, y se convocan para tratar asunios de framite regular.

Articulo 60°

Desde el dia de la convocatoria, 108 documentos, mociones ¥y proyecios relacionados
con el objeto de & sesion deben estar disposicion de oS regidores en a2 Secrelariz
General.

Los regidores pueden solicitar con anterioridad a la sesion, © durante el curso de elia fos
nformes o aclaraciones que sstimen necesarios acerca de los asuntcs comprendidos
on la convocaionia. =i glcaide, o guien convoqus, estd obligado a proporcimérseies, en
ol t&rmino perentorio de 02 {dos) dias hébiles, para facilitar ia deliberacion.

El requetimiento de informacion de los regidores s€ dirige al alcalde o a quien convoca
ia sesion.
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Articulo 61°

2 hora sefalada en la convocatoria, el Alcalde dispondra pasar lisia. De no haber
gi-,i:rum, se pasard una segunda lista 15 minutos después, si tampoco se lograra
i f“’w/_’g{’?érum, se asentara por el Secretario General la respeciiva constancia, anotando 108
~ nombres de guienes han asistido, de los que se encontraban en ust de licencia,
impedidos ¢ hublesen dado aviso de no poder concurrir, asi como de jos gue hubleren

faliado %njust':ficadamente.

Articulo 62°

No se considera asistente al Regidor que sin causa justificada concurra 2 1a sesion de .
concejo iniciada la estacion de Orden del Dia. Ni a los que s€ retiren antes o duranie
dicha estacion, salvo que surfa una emergencia que haga imposible continuar
participando. La relacidén de los regidores gue rubiese inasistide serd publicada. La
inasistencia declarada enla sesion no invalida e guorum reglamentario con que se inicid
ia sesidn y 108 acuerdos s fomaran por mayoria de los regidores presenies.

Articulo 63°

£l Alcalde, exponiendo razones de seguridad o de fuerza maycr gue involucre fa
stencion del Concejo puede levaniar iz sesidn, perc una sesién gue hubiera sido
levantada, por ringin motivo podra continuarse.

Cuando se concluyan cen sodos los puntos puesios en agenda, el Alcalde de por
terminada la sesién indicando la hora, para uego levantaria.

Articulo 64°

Para gue una sesidn suspendida continGie en otro dia, se requerira acuerdo de! Concejo
y no podra discutirse en elia olros asunios que ne sean el o los que se dififiercn para su
tratamiento en dicha sesion.

Articulo 65°

A solicitud de dos wercios del niimero legat de regidores, el Concejo Municipal podra
aplazar por una sola vez ia sesion, por ne menos de 03 (res) ni mas de 05 (cinco) dias
nabiles y sin necesidad de nueva convocatona, para discutir y votar los asunios sobre
los que ne se consideren suficientemente informadaos.

Articulo 66°
1 Alczide por decision nropia, O 8 pedidc fundamentado de cuaiguier regidor, podré

invitar 2 las sesiones & cualguier funcionario, asesor y/o técnico de 12 Municipalidad &
fin de que proporcione el informe G asesoramientc correspondiente, a fin de gue l0s
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miembros del concejo municipal puedan contar con mejores elementos de juicio para la
dopcion de acuerdos. Tal inviiacion puede hacerse exiensiva a asesores exiemos Y
Scnicos particulares que se hallen en aptitud de coadyuvar 2 ia aceriada decisién sobre

El concejo deberd sesionar ordinariamente cuandoc Menocs una vez cada quince (15}
dfas, con un maximo de cuatro (04) sesicnes al mes. Sesiona extracrdinariamente
cuando lo convogue el Alcalde ¢ ‘o soliciten cuando menos la tercera parte del numerc
legal de sus mismbros.

Articulo 68°

E| Sub Gerente de Asesoria Juridica de la municipalidad debera estar presente en las
sesiones ordinarias de concejo, a fin de gue denfro de su Campo de compeiencia
funcional, pueda ser consultado por el alcalde o los regidores, antes de adoptiar
decisiones que pueden ser materia de cbservacion. A as sesiones exiraordinarias
asistiran sélo los funcionarios gue tengan competencia con el ¢ los punios de agenda a

resclver.
Articulo 69°

Los vecinos podran asistir a lag sesiones, sdio serd en calidad de observadores, sin
derecho a voz ni voto y su intervencion sélo procedera a propuesta del alcalde o un
regidor, y previa la autorizacién del Concejo.

Articulo 70°

lLos delegados de las juntas vecinales comunales, debidamente acreditados, fienen
derecho a voz pero no a volo en ias sesiones de Concejo.

Articuio 71°

En caso de que el conceic municipal no pueda sesionar poy falta de quérum, el alcalde
o quien convoca ala sesién debera notificar a los regidores gue, aungue debidamenie
notificades, dejaron de asistir 2 la sesion convecada, dejande constancia de dicha
inasistencia para efecios de fener en cuenta la declaratoria de vacancia del cargo
establecido por el numeral 7 del articule 22° de la Ley Organica de Municipalidades.
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Articulo 72°

las Sesiones del Concejo pueden ser.

.a) Ordinarias

: ) Extracrdinarias

¢) Solemnes

Si en el transcurso de las sesiones se profieren palabras o gesics ofensivos,
nadecuados o inconvenientes quien la presids invitaréd a retirar las paiabras
consideradas ofensivas al ofensor. Sine lo hace ante el requerimiento, guien preside
la sesidn, suspendera la misma por un términe de quince (15) minutos. Sireiniciada,
el ofenscr se negara a retiraria o no se presentara, &l Alcalde o quien preside pasaré
el asunto a consideracion del Pleno de Concejo, quien resolverd en definitiva, &
imposicion de una llamada de atencion u suspensién temporal, de acuerdo a la
— gradualidad de la falta u ofensa.
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icuio 73°

/as Sesicnes Ordinarias constaran de las siguientes estaciones:

1. Lectura y aprobacién del Acta anterior.
2. Despacho
3. informes y Pedidos
4. Orden dei Dia
LECTURA Y APROBACION DEL ACTA
Articulo 74°

Aperturada la Sesion por el Alcalde o por quien haga sus VeCes, sl Secretario General
procedera a la lectura del Acta de la Sesion anterior. Se podré dispensarse de ia lectura
del Acta o pasarse directaments a las observaciones que tuvieran que hacer ios sefiores
regidores. De no haber observacion alguna o en el caso de que iz hubiera, ésta debera

constar en el Acta y se daré por aprobada la misma, procediéndose ala firma respectiva.

Articulo 75°

El Secretarioc General esia obligado, bajo responsabilidad, a remitir via correo
elecirénico, medio electrénico similar yfo eniregar a cada regidor trascripcion o copia de
ios Acuerdos de la Sesién anterior, con veinticuairo horas de anticipacion.

Articulo T6°

Las actas se redaciaran con una sucinta referencia de los pedidos, debate ¥
textualments los acuerdos del Conceje, con indicacion de los resultados de la votacion.
No es necesario registrar en el acta todo lo que se dice en la sesion, pero si es
impertante y obligatoric registrar claramente &l acuerdo de conceje adoptade y el
nombre de los gue votaron a favor o en conira.

Articulo 77°
Complementariamenie las sesiones pueden ser grabadas en audio yfo video Yy

registrarse las mismas en un archivo electrénico, como medic probatorio de lo tratado
en cada sesidn de conceje y Io regisirade en las aclas firmadas.
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DESPACHO

Rt e
S g

= la estacion de “Despacho’ el Secretario General dara cuenta de foca la
documentacion de interés para el Concejo, en el siguiente orden:

1. Leyes, Decrelos i egislativos, Decretos de Urgencia, Decretos Supremos, y

demas normas legales de acuerdo a su je;rafcguia, relativas 2 @ administracion
municipal, publicadas antes de cada sesion.

2. Oficlos recibidos ¥ rernitidos que deben ser de conocimiento del Conceio.

5 Proyecios de Ordenanzas y Acuerdos.

4. Proposiciones, pedidos € informes

5. informesy Dictamenes de Comisién.

8.

Otros documentos de interes municipal.
Articule 79°

i3 documentacién referida 2 pedidos de recoﬁs%derac'tén, apelaciones, exoneraciones,
eic., que presenten 1os regidores s€ indicara de manera concisa et asunto, datos del
solicitanie, fecha, base fegal, dictamen de Comisiones, informes © dictamenes de
t&Cnices, disposiiivos municipales, eic.

Articulo 80°

i Alcalide o guien dirija el debale ordenara el tramite que corresponda & cada uno de
ios documentos Yy S pase 2 la Orden del Dia sera a propuesta de! Alcaide o ¢& los
Regidores.

Articulo 84°

Lelda la documeniacéén a que se refleren 108 ardculos 78° Y 79° del presenie
Reglamenic, s€ sometera a yotacién su admisién o debate. Admitido el pedido pasara
b a Secretaria General para &l tramite sdministrativo. De aprobarse el debate pasara &
Orden del Dia para informe de la Comisién gue corresponda. Cuando i urgencia © 1a
naturaleza del caso o reguieran: el Concgjo nodra dispensar gl Informe de las
- Comisiones.

Articuio 82°
i pg proyecics que cuenien con informes © dictamenes de Comisiones ©Ch firmas

completas o hayan sido dispensadas del ramite de Comisiones, pasaran a iz Orden del
Dia para sY discusion ¥ votacion. El Concejo podra dispensarl la fzlta de firmas s
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- ranscurmidos quince (15) dias desde la fechaen que past a informe de la Comisién, nO

se hublesen completado.
articulo 83°

Sj transcurmidos quince (15} dias de solictado elinforme dela Comisién, este No hubiese
sido emitido, et Concejo podia pronunciarse escuchando al presidente de a Comision
o a los miembros que estuviesen nresenies.

INFORMES
Articulo 84°

En la estacién de informes, &l Alcalde y Regidores podran dar cuenta al Concejo de 108
ssunios gue sé relacionen con & gestién municipal, cediendo la palabra primerc a ios
Presidentes de las Comisiones y, 2 faliz de &ste, del Regidor que esté en condicicnes
de hacerlo, continuando con los miembros del Concejo que deseen informar. =
Secretaro General anotara los nombres de los presidentes de las Comisiones Y
Regidores gue soliciten el usc de la palabra para informar en el orden qus va sehziando
sl Alcaide.

Articuio 88°

{ os informes deberan ser DIeves, con sucinia referencia de los hechos y NC deberan
excederse de cinco (05) minulos como méximo. El Secretario General deberé avisar al
Regidor un minuto antes del vencimiento de su Hlempo reglamentario. En los casos en
gue el asuntoc materia del informe se2 de vital importancia paré el municipio, &l Alcalde
podra concederie al regidor hasta res (03) minulcs adicionales. A pedido de 108
miembros del Concejo el regidot informante podra aclarar ampliar su informe.

Articulo 86°

£n la esiacién d@ informes no podran debatirse ios asunios informados, s por su
naturaleza algun informe ofigina © pudiera originar debate, pasaré a Orden de! Dia.

Articulo 87°
Lz estacion de Informes No debera durar mas de 60 minuios; si pasado ese tiempo

existieran informes pendientes, éstos quedaran deferidos para la siguiente sesion de
Concejo de acusardo a su importancia.
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PEDIDOS

Y
“a——” En esta estacion los Regidores formularan ios pedidos que estimen convenienie. El

Secretaric General anotara los nombres de los Regidores que soficiten el uso de la
palabra para formular pedidos de acuerdo ai orden gue el Alcalde vaya indicando.

Articulo 8%8°

Los pedidos que se formulen deberan ser breves y concreios y su fundamentacién
debera sfectuarse en ia estacién de Orden del Dia.

Articulo 30°

Los Regidores en lo posible deberén presentar sus pedidos a la Secreiaria General, 2
fin de que ésios, con la anuencia del Alcalde, sean incluides en la Agenda, de tai manera
que tanto los miembros del Concejo como ios funcionarios o técnicos que asistan a fa
Sesion, tengan conocimiento del asunto a tratar. Dichos pedidos son enunciados en la
Estacién de Despacho, y su pase a la Orden del Dia dependera de la aceplacién o no
de su debate o pronunciamiento.

Articulo 91°

No podran ser materia de pedidos, sino de proposiciones, los asunios que por su
naturaleza demanden conocimiento de antecedentes, informes técnicos o versen sobre
materia contenciosa, debiendo el Concejo pronunciarse en los casos dudosos sobre ia
calidad de esta clase de pedidos.

Articulo 82°

Los pedidos que requieran aprobacién del Concelo, una vez admitidos, pasaran
igualmente a ia Orden del Dia, donde se producird su fundamentacion y debate.

Articulo 93°

i g Estacidn de Pedidos no deberé considerar mas de 12 pedidos para su debale en
cada Sesién (incluidos los de Agenda). Los pedidos pendientes seran considerados para
ser tratados prioritariamente en la siguiente Sesidn v consecueniemente ser
consignados en la Agenda respectiva.
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ORDEN DEL DIA

ﬁrﬁésum 94°

En la Estacion de Orden del Dia se debatirdn y votaran en primer téminc los temas
sefizlados en la agenda luego los que durante la sesién hayan pasado a esta estacion,
los Regidores fundameniarén con argumentos de hecho y de derecho sus dictamenes,
informes y/o pedidos que hubieren formulado y pasado a esta estacion.

Articulo 85°

En el proceso del debate los miembros de!l Concejo no podran intervenir en un mismo
asunto mas de dos vecss, exceplo el auior del pedido, propuesta, dictamen del proyecto,
pars formular las aclaraciones o responder a pregunias.

Articulo 96°

En la Orden del Dia se debatiran y votaran sdlo los asunios gue hayan pasado a esia
Estacidn, siguiendo el orden gue a continuacion se indica:

a) Asuntos del Despacho

b} Asunios de los Informes

¢} Asunfos de ios Pedidos

d} vy de acuerdo a la prioridad que determine el Concejo.

Articulo 97°

Iniciado el debate, los Regidores tendran derechoe a intervenir en un mismo asunto hasta
dos (2) veces, excepioc el autor del pedido, propuesta, informe o dictamen, cuando tenga
que aclarar, corregir o responder a las preguntas que le formulen. Las intervenciones no
podran exceder ios cinco (05) minutos, excepto fa primera fundamentacion del autor. En
caso de requerirse fiempo adicional, el Alcalde ¢ quien dirija podré concederlo por dos
{02} minutos al que lo solicite.

Articulo 88°

Los regidores deberan absienerse en su fundamentacién de repetir los mismos
argumentos expuesto por otros regidores, asi como deberan concretarse al punto en
debate; el Alcalde o quien dirige el debale podrd interrumpir ias fundamentaciones
cuande no se cumpla lo ya indicado, para llamar al orden al Regidor.

Articulo 93°

Las mociones de Orden del Dia seran preseniadas por escrilc en esta estacion y se
referiran precisamente al punio en debale.
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Articulo 100°

El aplazamientio de un debate sdlo podra efectuarse a pedido del Alcalde o Regidores,
/ pravia aprobacion del Concejo.

Asticuto 101°
{ & votacion de los acuerdos podré efectuarse levantando la mano.

Cualguier Regidor puede pedir que se reciifique una votacion, en cuyo caso se repetira
esta. Para su segunda reciificacién se requiere aprobacién de la mayoria de los
asisientes.

Articulo 102°
£} aicalde solamente puede ejercer el voto dirfimente, en caso de empate.
Articulo 103°

Todos los regidores del Concejo deben gjercer su derecho v obligacién al voto,
sfirmando su posicion sobre la propuesta en debate. Esté prohibido abstenerse devotar,
salvo que exista un conflicio de interesss que le impida votar & favor o en conira de la
materia en debate. Cuando se ejerza el derecho a2 la abstencién el regidor debera
expresar los motivos gue lo justifiquen. L a fundamentacion de la shstencion debe ser
realizada en el mismo momerto. iguaimente, fienen derechc a formular peticiones de
cualguier clase, en particular para incluir temas en 1a agenda, Y formular preguntas
durante los debates.

Articulo 104°

| os acuerdos se fomaran por la mitad mas uno de los volos de los asistenies, con
excepcion de las modificaciones al Reglamenio interno de Concejo (RIC}, Reglamento
de Organizacién y runciones (ROF), y ofros imetrumentios de gestion, que requieren el
voto de la mitad més uno del namero legal de los regidores.

Articulo 105°

Las juntas vecinales comunaies, a través de sus delegados acreditados, tendran ders-

cho a voz en las sesiones del Concejo Municipal, por tres minutos en cada ccasion, sin
derecho a volo.
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Y+ Articulo 106°

e

Habra sesiones exfraordinarias cuando el Alcalde las convogue o lo sclicite por escriic
la tercera parte del nimere legal de los integrantes del Concejo, exponiendo los motivos
de la convocatoria,

Articulo 147°

En las sesiones extraordinarias sdlo pueden tratarse el asunto o asuntos para las que
fueron convocadas.

La aprobacidn del Presupuesto Participativo, la Cuenta General del Ejercicio, la Memoria
Anual, v los pedidos de vacancia del Alczlde y Regidores, serdn fraladas
necesariamente en sesién exiraordinaria.

Articulo 108°

lLa convocatoria a sesién exiracrdinaria para fratar las materias de inferés comunal que
los vecinos propongan, se efectuard a ravés de los medios de comunicacion social
{radio o diarios que existan en la localidad}, con la anticipacion debida.

Articulo 108°

En situaciones de emergencia, el concejo municipal podrd dispensar del tramite de
convocatoria 2 sesidn extracrdinaria, siempre que se encuentren presenies suficientes
regidores como para hacer qudrum, segun fey. También podrd utilizarse el misme
procedimienic en los cascs de vacancia del carge, cuande el concejo municipal deba
conocer el recurso de apelacion para admitlrlo v acordar la elevacion de o actuado &l
Jurado Nacional de Elecciones.

Asticulo 110°

Las propesiciones gue hasiz dos {02) dias (iiles antericres a la convecaloria se
presenten ante la Secretaria General, por parie de las organizaciones vecinales, ¢

cincuenla o mas vecinos mayores de edad, serén inciuidas en las convocatorias a
sasidn exiraordinaria,
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Articulo 111°

no de los firmanies de cada proposicién podré hacer su fundamentacion en la sesion
extraordinaria. Ef Concejo adoptaré su decisién en la misma sesion, salvo que afecte
las rentas, impligue la modificacién de la normatividad municipal, ¢ requiera de informes,
en cuyo caso pasara a las Comisiones de Regidores respectivas para su dictamen y
posterior debate en sesion ordinaria.

Articulo 112°

L as sesicnes extraordinarias, por su especificacion de ios punios & tratar v la naturaleza
de su convocatoria, no contaran con las estaciones de Despacho, informes vy Pedidos,
debiendo atenderse de inmediato la estacion de la Orden del Dia para dilucidar lcs
puntos de agenda.
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Articulo 116°

| os Acuerdos del Concejo podran ser reconsiderados, a peticién por escrito def 20% de
los miembros héabiles del concejo, v dentro del tercer dia habil contado a partir de iz
fecha en gue se adoptd el acuerdo.

Articulo 117°

No habra plazo de caducidad ni prescripcion para dejar sin efecio fos acuerdos de
concejo, cuando Ia decision adoptada vulnere normas legales o afecte los derechos ¢
intereses de la Municipalidad.

Articuko 118°

Para admitir @ debate la reconsideracion se requiere mayeria del nimerc legal de
miembros dsi Concejo. Se tramitaran con arregio a lo dispuesio en la Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General.
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Articuio 113°

£1 Concejo celebrara sesiones solemnes en ios casos siguientes:
a) El28 de Julic en conmemoracién del Aniversario Patrio
b) El aniversario de creacion del Distrito de Clmos.
¢} Cuando se produzca en Olmos la visita de personajes ilustres.
d) Para ceremonias Civico Patriclicas
e) Para aniversarioc de Instituciones Civiles, Militares y Culturales.
fy Enlas deméas gue acuerde el Concejo.

Articule 114°

En la sesién del 28 de Julio, ¢l Regidor méas joven leerd el Acta de la Jura de la
independencia.

Articulo 115°

No es de aplicacién a las sesiones solemnes lo que se estila para sesiones ordinarias v
extraordinarias.
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© Asticuio 119°

| os regidores desempefian su cargo a tiempo parcial y tienen derecho a dieta fijada por
acuerdo del concejo municipal dentro del primer trimestre del primer afio de gestion,
tomando en consideracion el marco normative derivado de la Ley N° 28212 y sus
normas modificatorias v reglamentarias. E! acuerdc gue ias fijla serd publicado
obligatoriamente bajo responsabilidad, de acuerdo al procadimiento establecido por ley.

Articulo 120°

E| alcalde no tiene derecho a dietas. El primer regidor u otro que asuma las funciones
ejecutivas del alcalde por ausencia, vacancia o suspensién de éste, siempre gue ésta
se exiienda por un periode mayoer a un mes, tendré derecho a percibir la remuneracion
del alcalde suspendido, via encargatura de cargo, sin derecho a dieta mientras perciba
ia remuneracion del suspendido.

Articulo 121°

i & dieta no tiene caracter remunerativo y su percepcién es excluyente de cualguier ofra
bonificacion o asignacion por igual o similar concepto. Para efectos tributarios, ia dista
constituye renta de cuaria categoria.

Articulo 122°

Para efectos del cémputo de las dietas, el Secretaric General, aperiurara un Registre
de Asistencia en la que consignaré las asistencias ¢ inasistencias, las tardanzas y refircs
injustificados antes del términe de la Orden del Dia.

Articulo 123°

La falta de quérum para el inicio de la sesidn no afecta el derecho a dieta que tienen ios
regidores que cumplieron con su responsabilidad de acudir a la cita, correspondiendo al
Alcaide adoptar las decisiones materia de les puntos de agenda, con cargo a dar clenta
e informar 2l plenc en la sigulente sesién de concsio, quienes en dicha sesidn por
mayoria pueden revocar las decisiones tornadas en este contexto, previa sustentacion
de su inasistencia vy la fundamentacién de su desacuerdo.
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“SArticulo 124°

£1 Secretaric General debera remitir 2 ia Recursos Humanos sl siguienie diz habil de la
7 (ltima sesién del mes, el informe de asistencia de regidores a las sesiones de Concejo,
la misma que debera ser firmada por el Secretario General.

Articulo 1258°

Para los efectos del pago de dietas, sélo se considerard un maxime de dos (02) distas
al mes, por la asistencia efectiva a dos (02) sesiones ordinarias, aun cuande se hayan
lievado a cabo mas sesiones ordinarias o exiracrdinarias, no siendo computables para
ello las sesiones de Comisidn de Regidores ni las sesiones sclemnes.

Articulo 128°

Durante e} tiempo de suspension, el miembro del concejo sancionado no percibira
remuneracion o dieta, segin corresponda.

Articulo 127°

Los Regidores estan obligados a dedicar a Iz funcidn edil 20 horas semanales, salvo
gue por razones del servicio su empleador no pueda oforgarle la licencia
correspondiente por dicho nimero de horas. En este caso el Regidor debers dedicara
la funcion edil el tofal de horas de licencia por funcién edit que en aplicacion de la Ley
COrganica de Municipalidades e olorgue su empleador.
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Articulo 128°

Las Comisiones de Regidores son érganos consultivos del Concejo que tienen por
objeto, efectuar estudios, emitir informes y dictdmenes de los asunios que s& sometan
a su competencia y presentar propuestas para el mejor funcionamiento del Municipio.

Articulo 129°

Durante la primera sesién ordinaria de concejo de cada afio, el Alcalde propone al
Presidente de cada una de las Comisiones Ordinarias, correspondiendo al plenc
completar las mismas con los demas regidores.

Articulo 130°

iUn Regidor puede integrar hasta tres Comisiones Ordinarias, salve gue el Concejo
determine las excepciones para formar parte de mas Comisiones.

Articulo 131°
i_as Comisiones estardn conformadas por un minimo de tres {3) Regidores:
- Presidente
- Vice Presidente
- Secretario
Articulo 132°
Son funciones del Presidente de la Comisicn:
a) Convocar y presidir las sesiones de la Comisidn
b} Suscribir el Despache de la Comision
¢) Suscribir con el Secretario las Actas de las Sesiones de la Comisién.

d) informar al Concejo en la estacion de informes de las sesicnes crdinarias sobre
las actividades de la Comision bajo su presidencia.
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Articulo 134°

Son funciones del Secretaric de comisidn:

a)

b)

c)
dj

e}
f)
0)

Citar a las sesiones de la Comisidn de conformidad con los acuerdos e
instrucciones del Presidente.

Levantar y suscribir las actas de [as sesiones de la Comisién.

Proporcionar apoyo administrativo a la Comisidn.

Formular el Despacho de conformidad con las decisiones de la Comision v las
instrucciones de su Presidenie.

Tramitar la documentacion de la Comisidn.

Ligvar el Archive de 2 Comision,

Las demés gue le asigne el Presidente de la Comisién.

Articulo 135°

Las Comisiones pueden formar Sub Comisicnes de Trabajo, integradas por dos
regidores, para asunios especificos de su competencia.

Articulo 138°

Las Comisiones de Regidores pueden ser:

a)

Ordinarias y

b} Especiales.
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Articulo 137

las Comisiones Ordinarias de Regidores son drganos consuliives del Concejo que
tienen por finalidad efectuar estudios y emitir dictamenes.

Articufo 138°

{.as Comisiones Ordinarias se relinen en sesiones ordinarias por lo menos una vez por
cada quince dias o en las operiunidades que se determine por acuerdo de fas mismas,
y en sesiones exiraordinarias cuando lo convoque el Presidente.

Articulo 138°

| as Sesiones de Comisidn, en lo gue sea aplicable, constarén de las esiaciones de
Despacho, Informes, Pedidos y Orden del Dia.

Articulo 140°

Las actas de las sesiones de la Comisién Ordinaria deberan constar en un libro especial
que sera autorizado por el Alcalde y el Secretario General. Copia de las Actas de
Sesiones de Comision deberan ser enviadas al Despacho de Alcaldia.

Articulo 141°
L as Comisiones Ordinarias tienen las siguientes funciones:

a) Proponer, actualizar y revisar los lineamienios de politicas generales dei

= Concejo, de acuerdo al area de su competencia.

b) Proponer al Concejo proyecios de documenics normativos, reglamentiarios,
Ordenanzas, Resoluciones de Concejo, sic.

¢} Dictaminar todo asunto, dispositivo municipal, proyecito © recurse que sometlan
2 su consideracion. _

d) Efectuar investigaciones y estudios y dar a conocer sus resultados al Concejo.

e) Las demas que provea el Reglamento o le encargue el Conceio Municipai

Articulo 142°

| os acuerdos, proposiciones y recomendaciones de aplicacion inmediata o mediaia,
deberan ser canalizadas al area ejecutiva o administrativa de la Municipalidad, via
Alcaldia o Concejo, para su ejecucion.
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5, Articulo 143°

= Las Comisiones Ordinarias se complementaran con funcionarios o tecnicos de la

# Municipalidad guiénes actuardan en calidad de asesores, de acuerdo al drea
especializada que tenga la Comisién. Dichos servidores deberan perienecer a las dreas

de asescramiento, apoye y/o de linea de los servicios municipales.

Articulo 144°

Cuando un asunio pase 2 informe o estudio de dos o mas comisiones, podran reunirse
en forma conjunta, en cuyo casc la presidencia se sjercera en forma rotativa enire los
Presidentes de las Comisiones,

Articulo 145°

Ei Concsjo contara con nueve (08} Comisiones Ordinarias que corresponden 2 las areas
fundamentales de la Administracién Municipai. Estas Comisionss, son las siguientes:

1.

ECONOMIA — PRESUPUESTO — PLANIFICACION — REGISTRO CIVIL —
DEMUNA.

DESARROLLO URBANO - RURAL Y OBRAS PUBLICAS.

EDUCACION ~ CULTURA - DEPORTES - RECREACION Y
ESPECTACULOS PUBLICOS.

COMISION DE SALUD, PROGRAMA DE VASC DE LECHE VY
COMPLEMENTACION ALIMENTARIA.

LIMPIEZA PUBLICA — PARQUES — JARDINES — PISCINA Y ESTADIO.
MERCADO — CAMAL Y POLICIA MUNICIPAL.

PARTICIPACION VECINAL — TRANSITO Y TRANSPORTES - SEGURIDAD
CIUDADANA,

COOPERACION TECNICA INTERNACIONAL — PROYECCION SOCIAL Y
TURISMO.

COMISION DE DESARROLLO ECONOMICO, AGRICULTURA,

GANADERIA, APICULTURA, NEGOCIOS, AGRO EXPORTACION Y
PROMOCION EMPRESARIAL.
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jculo 146°

Corresponde a la comision de ECONOMIA — PRESUPUESTO — PLANIFICACION —
REGISTRC CIVIL — DEMUNA, las siguientes competencias:

w

o

10.

11.

12.

13.

Solicitar, 2 través del Despacho de Alcaldia, la informacién mensual a los
drganos de apoyo (sistemas adminisirativos), sobre la ejecucion del gastio, de
acuerde a la programacion presupuestal y a las normas del sistema nacional
de inversién plblica asi como la Ley de Contrataciones del Estado,
informando al sefior aicalde y al concejo dentro de los cinco (05) dias
calendarios siguientes de haber culminado el mes;

Evaiuar trimestralmente la ejecucidn presupuestal y los estados financiercs
informando al Alcalde y al Concejo dentro de los veinte (20) dias calendarios
de ios resultados de dicha evaluacion;

Emitir opinidn con respecto a las solicliudes de créditos intermnos y externos;
Vigilar la publicacién mensual del manifiestc de ingresos y egresos de la
tesoreria municipal;

Proponer medidas para el incremento v control de la recaudacion, asf come
las normas y procedimientos orientados a ejecutarlas;

Vigilar el cumplimientc de las normas aplicables a los sistemas
adminisirativos de contabilidad, tesoreria, abastecimiento, recursos humanos;
Pronunciarse sobre proposiciones gue impliguen gastos no presupuesiados;
Velar per la recaudacién de las rentas municipales, propeniende medidas
para su incremento y confrol, asi como las normas y procedimientos
crientados a ejecutarla;

Promover la actualizacion de los documenics de planeamiento estratégice e
instrumentos de gestién administrativa, como son el Plan de Desarrolio Local
Cencertado (PDLC), Plan Esiratégico institucional (PE!}, Plan Operativo
institucional (PO, Reglamento Interno de Concejo (RIC), Reglamento de
Organizacién y Funciones (ROF), Cuadrc para Asignacién de Personal
Provisicnal {CAP-P), Presupuesic Analitico de Perscnal (PAP), Disefic de
Perfiles de Puestos, asi como el Presupuesto Participative por Resultados,
enire ofros;

Pronunciarse sobre asuntos a resclver por el Concejo referentes a i2
formulacién, aprobacién, ampliacién, modificacién, ejecucion, evaluacion v
conirol del presupuesto municipal dei Distrite de Oimos;

Supervisar y dictaminar al plenc del concejo sobre las modificaciones
presupuestales del Presupuesto Institucional Modficado (PiM);

Vigilar e! registrc de nacimientos, matrimonios y defunciones, normande su
funcionamiento, en armonia con las normas del RENIEC;

Promover programas juridicos de defensoria del nifio, del adolescente y de la
mujer;
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Promover la organizacidon de esiablecimientos de proteccion del nific
desvalido, del discapacitado v del anclano;

Pronunciarse sobre los asuntos gue son competencia de la Comisién;

Otras funciones compatibles con su campo de competencia, acorde con Ig
normatividad vigente.

Articulg 147°

Corresponde a la comision de DESARROLLO URBANC — RURAL Y CBRAS
PUBLICAS, las siguientes competencias:

10.

1.

12.
13.

Vigilar la ejecucion, manienimiento y administracion, en su caso, de proyectos
de Inversion relacionados con el crecimiento ordenado de la ciudad;
Promover [a elaboracion del plan de desarrolic urbano v temitorial, v proponer
las normas para ia mejora del acondicionamiento terriiorial;

Velar por gue la construccién, mantenimiento v cumplimiento de las normas
de seguridad e higiene de las salas de espectaculos, estadio, v ofros recinios
abierfos al publice se cifian a las especificaciones écnicas;

Vigilar el cumplimiento del reglamenio de construcciones, remodelaciones v
demoliciones de ios inmuebles de conformidad a los disposiiivos vigentes;
Promover la normatividad para la zonificacion de la actividad comercial en sus
giferentes rubres, a fin de promover &l adecuado desamroile econdmico local
de ia ciudad;

Velar por la conservacion y buena adminisiracidn de iocs bienes de dominio
plblico, comoe caminos, puentes, plazas, avenidas, paseos, jardines, edificios
oublicos y analogos, con la excepcidn de los que corresponden al Sstado
conforme a Ley;

Fomentar la creacién de un procesc de crecimiento econdmico y cambio
estructural que conduzca a una mejora del nivel de vida de la poblacion focal;
Vigilar la formulacion, siecucion y evaluacion, en su caso, de proyecios de
inversion relacionadoes con el desarrollo rurai;

Promover las aclividades agropecuarias v artesanales, fomeniando y
coordinando 1z capaciiando g 1as organizaciones de vecinoes que se dediguen
a2 eslos rubros;

Promover la formalizacion e innovacion de las micro, peguefias v medianas
empresas, asi como el desarolic empresarial en la zona rurai;

Promover diversas fommas de campafias de promocion, capacitacidn,
asesoramiento y asistencia a las empresas del distrifo y al pablico inmersc en
la actividad empresarial;

Pronunclarse sobre los asunios gue son compelencia de 1z Comisidn;

Otras funciones compatibles con su campo de competencia, acorde con la
normatividad vigente.
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Somesponde & la comision de EDUCACION - CULTURA — DEPORTES -

RECREACION Y ESPECTACULOS PUBLICOS, las sigufentes competencias:

Fomentar campafias de alfabetizacion en coordinaciones con la Direccidn
Regional de Educacion v ia UGEL;

2. Promocionar la creacion de Bibliotecas Municipales;

3. Promover convenios interinstiiucionales en beneficic de la educacién del
distrito de Olmoes;

4, Fiscalizar, la situacién de los ceniros educativos de la jurisdiccion, para gue
el Alcalde pueda derivar la documeriacion correspondiente al organo
compeiente.

5. Promover a través de proyectos, convenios y/o olros la conservacion del
nafrimonic cultural y local, y la defensa y conservacién de los manumentos
arqueoclégicos, historicos y artisticos;

6. Fomentar la participacién de la poblacion en eventos depotiivos, proponiendo
nommas sobre las formas de recreacion de la niftez y el vecindario v el uso de
las instalaciones deportivas de la Municipalidad;

7. Promover las actividades y espectacuics culiurales propiciandc &l
cumplimiento de la normatividad sobre el particular,

& Pronunciarse sobre los asunios gue son competencia de la Comisidn;

9. Otas funciones compatibles con su campod de compstencia, acorde con la
normatividad vigente.

Asticulo 149°

Corresponde a la comisidn de SALUD, PROGRAMA DE VASCO DE LECHE Y DE

o

e COMPLEMENTACION ALIMENTARIA, las sigulentes competencias:

Propiciar campafias de coniro] de epidemias, programas de prevencion y de
educacion sanitarias y profilaxis social;

Promover la supervisién de la sanidad animal y sanidad vegetal;

Fiscalizar a los centros de saiud del distrito, emitiendo documentos de o
fiscalizado para que el Alcalde pueda derivar la documentacion
correspondiente al drganc competenie.

Emitir propuesias de convenio interinstiiucionales en mejora de la salud de
ia poblacion de Olmos

El seguimiento de la buena sdministracién del Programa del Vaso de Leche
y verificar el cumplimiento de normas legales referidas al programa.
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[<W

La fiscalizacion en todas las fases del Programa del Vaso de Leche,
licitacién, adguisicidn, seleccidn de beneficiarios, programacién vy
distribucion.

Formulacion de estudios, informes, propuestas viables tendientes a la mejor
conduccién del Programa de Vaso de Leche.

8. Vigilar el normal funcionamiento del Programa del Vaso de Leche (PVL),
Programas de Complementacion Alimentaria (PCA) y todos aguellcs
Programas Sociales de competencia Municipal.

9. Emitir dictamen en los casos de pedidos de declaratoria de
desabastecimientc del PVL, asegurandc gue la idenifficacion de ios
responsables.

10.  Otros que le encomiende el Concejo.

Articulo 150°

Corresponde a ia comision de LIMPIEZA PUBLICA - PARQUES — JARDINES -
PISCINA Y ESTADIC, las siguientes competencias:

1. Viglar el servicio de limpieza plblica, ubicar las areas para la acumulacion de
basura v/o aprovechamiento industrial de desgperdicios;

2.  Promover ios programas de forestacion y reforestacion;

3.  Promover la ampliacion de éreas verdes v e mejoramiento de los parques,
jardines y omato de la ciudad,

4. Vigilar la administracién adecuada de lg piscina y estadio municipal;

5. Propener noimas vy vigilar las actividades relacicnadas con el saneamiento
ambiental, asi como el aseo, higiene y saiubridad de los establecimientos
comerciales, indusiriales, viviendas, escuelas y ofros lugares publicos;

8.  Difundir las normas de proteccidén del medic ambiente vy velar para que los

vecinos cumplan con las mismas y gocen de un ambiente saludabie,

ecoldgicamente equilibrado v adecuado para el desarrolio de la vida;

Pronunciarse sobre los asuntos que son competencia de ia Comisién;

8.  Ofras funciones compatibles con su campo de competencia, gcorde con la
ncrmatividad vigente.

™

Articulo 151°

Corresponde a la comisidn de MERCADG - CAMAL Y POLICIA MUNICIPAL, las
siguientes competencias:

1. Vigilar el cumplimiento de las nommas y regular el accplo, distribucion,
aimacenamients vy comercializacidn de producios alimenticios, proponiendo
sancicnes a los infractores;
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Normar el comercio ambulatorio, asi como el funcionamiento del mercado y
camal que en el iuturc se implemenien;

Promover la organizacion de ferias de productos alimenticios, agropecuarios
y artesanales;

Promover programas de capacitacion al perscnal de la policla municipal a fin
de meijorar sus labores preventivas de contacio directo con ia poblacion v
usuarios de los servicios municipales.

Pronunciarse sobre los asunics gue son competencia de la Comisidn;

Otras funciones compaiibles con su campo de competencia, acorde con la
normatividad vigente.

Asticulo 152°

Corresponde a la comision de SARTICIPACION VECINAL — TRANSITO Y
TRANSPORTES — SEGURIDAD CIUDADANA, las siguientes competencias:

1. Promover la participacién ciudadana y gobemabilidad democratica del distrito;

2.  Promover programas de capacitacion al personal del serenazgo, para mejorar
sus iabores preventivas de contacio directe con la poblacién y usuarios de los
servicios municipales.

3. Participar en la formulacion de nomas para coadyuvar a la optimizacion del
servicie de seguridad ciudadanz, promoviende su fiscalizacion;

4. Promover y supervisar las acciones del Sistema Nacional de Gestién del
Riesgo de Desastres, a nivel distrital. conforme a las normas y direclivas del
ente rector (SINAGERD);

5.  Pronunciarse sobre los asuntos que son competencia de la Comision;

8. Otras funciones compatibles con su campo de sompetencia, acorde con la
normatividad vigente.

Articulo 183°

Corresponde & la comision de COCPERACION TECNICA INTERNACIONAL Y
TURISMO, las siguientes competencias:

Establecer coordinaciones para canalizar las solicitudes que en materia de
cooperacion técnica gue se generen en la Municipalidad Distrital;

Fomentar la ejecucién anual de un Plan Distrital Turistico;

Velar por la mejora en la calidad de la prestacidén de servicios turisticos,
apoyando el fortalecimiento y desarrolic empresarial del sector turistico;
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Fomentar la suscripcion de convenios con ofras instituciones publicas y/o
orivadas a fin de viabilizar los objetivos turisticos v empresariaies trazados por
las respectivas unidades operativas;

Pronunciarse sobre los asuntos que son competencia de la Comision;

Otras funciones compatibles con su campo de compeisncia, acerde cen la
nommatividad vigente.

Articulo 154°

Comesponde a la comisidn de DESARROLLO ECONOMICC Y SOCIAL,
AGRICULTURA, GANADERIA, APICULTURA, NEGOCIOS, AGRO EXPORTACION Y
PROMOCION EMPRESARIAL las sigulentes competencias:

1.

2.
3.

e

12.

13.
14,

Promover el registro de las instifuciones y organizaciones gue realizan accion
¥y promocién soclal concertada con el gobiemno local;

Promover el desarrolic de programas de formacion vy profeccion de la familia.
incentivar la eiecucion de ios programas Iccales de lucha conira le pobreza y
de desarrollo social del Estado, propios y transferidos, posibilitands la calidad
y Tocalizacién de los sewvicios, la igualdad de oportunidades vy el
fortalecimiento de la economia local;

Propiciar acciones civicas y asistenciales en la zona urbana y Rural;

La coordinacién y concertacién con los organismos del sector pablico vy
privado para ia formulacién de programas v proyecics que promuevan el
desarrolic econdmico v iccal;

Fomentar la aprobacion de los planes operativos con la Sub Gerencia de
Desarrolic Econdmico y Social;

Fomentar se brinde una adecuada informacion econdimica necesaria a la
poblacién sobre ia aclividad empresarial del distrito;

Proponer proyectos para fomentar la promocidn del desarrolio de la
competifividad de las empresas incales como esiraiegia clave pama la
generacion de empleo sostenible y la meiora de los ingresos de los
pobladores del distrito;

Proponer proyectos para fomentar la inversién privada para el desarroilo local
asi como aciividades vincuiadas al desarrolio economico. empresarial,
productivo ¥ comercial;

Proponer la normatividad correspondiente para ia formalizacidn del comercio
informal y ambulatorio;

Velar por ef cumplimiento de los chietives especificos de desarrslle
econdmico establecidos en el plan esiratégico institucional asi como e
cumplimiento de los proyecios conienidos en el Plan de Desarrciio
Concertado del Distrito de Olmos.

Proponer proyectos para la mejora de la agricultura del distrito de Olmos,
tomando come base los productos tradicicnales del distrio.

Incentivar la produccién de la apicultura en la jurisdiccién del distrito de Glmaos.
Fomentar las ferias ganaderas deniro de |a Jurisdiccion del distrito de Olmos.
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15. Otras funciones compatibles con su campo de competencia, acorde con la
normaiividad vigenie.

50



SEGLAMENTO INTERNO DE CONCEJO

{ as Comisiones Especiales se constituyen por acuerdo de! Conceic para asuntos
especificos que no comrespondan a ninguna de las Comisiones Qrdinarias o gue por su
importancia, especialidad o gravedad asi lo requieran. El acuerdo determinard con

precision el asunto materia del estudio o investigacién, asi como el plazo para su
presentacion al Concejo.

Articulo 156°

| as Comisiones Especiales se regiran en lo posible para los casos de su organizacion
y sesiones de acuerdoc a ias normas que ie son aplicables a las Comisiones Ordinarias.

Articulo 187°

| as Comisiones Especiales se reunirén con la fracuencia que requiera el asunto que se
ies ha encomendado. De todas las reuniones se levaniara un Acta que sera firmada por
los asistentes. Las Actas v la documentacién que sirva de fuente a la Comisién, se
acompafiaran al dictamen, informe ¢ proyecto que eleven al Concejo.

Articuio 158°

i a5 Comisiones Especiales gue fengan & su Cargo estudios referentes a gesiidn
municipal ¢ administrativa, incorporaran en ella a asesores © técnicos de la especialidad
quienes tendran derecho a vozZ pero nc a voto. Cuande en la municipalidad no existan
profesionales o técnicos de la especialidad requerida, podra excepcionalmenie
contratarse un asesor extemo de acreditada experiencia a pedido de ia Comision
Especial.
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COMISIONES DE TRANSFERENCIA

&l Alcalde o funcionario que, ilegaimente omite, rehdsa o retarda algln acto a su cargo,
en desmedro del proceso de transferencia serd considerado falta grave en el gjercicio
de sus funciones v podra ser sancionado de acuerde a la ley de la matena.

PRIMERA CONVOCATORIA A SESION DEL CONCEJO

Articulo 160°

La primera convocaloria del Alcalde a sesion del Concsejo de cada afio sera ordinaria, y
se considerara como une de los puntos de agenda ia conformacién por consenso de ias
Comisicnes QOrdinarias del Concejo propuestas por el Alcalde, estableciéndose la
Presidencia y ios miembros de las mismas.

Articuto 161°

Los Regidores son responsables, civil, penal y administrativamente, en los casos
siguientes:

a) Por autorizar, disponer yic ejecutar actcs administrativos regulares, no
facultades por el Concejo.

b} Por abuso de autoridad.

¢) Por interferir en la gestion de los servicios municipales y adminisirativos.

d) Por el uso de la funcidn con fines de lucro.

e) La ufilizacién o disposicidn de los bienes de la entidad en beneficio propic o de
ferceros.

f) Las demas gue sefialen las leves.

Articulo 162°
El presente Reglamento es susceptible de modificacidn y actualizacidén cuando las

exigencias del servicio vy la experiencia de su aplicacion asi lo requieran, y cuando se
produzea la medificacion de la base legal que lo sustenta.
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Por excepcidn durante los periodos de emergencia sanitaria y estado de emergencia
declarado por la autoridad competente, el Concejo Nistrital de Olmos podré realizar
sesiones de concejo sea ordinaria o extraordinaria en forma virtual, garantizandose gue
se mantenga su naturaleza pubiica siempre y cuando sea convocado por la via virtual.

Asimismo, para las sesiones ordinarias virtuales, el plazo de convocatoria sera el mismo
que establece para las sesiones ordinarias y extraordinarias establecidas en el presente
RIC, debiéndose realizar la sesién de concejo en forma virtual en la hora, fechz de la
citacién, con el quorum de acuerdo a lo establecido por Ley, emitir votos v gjerciendo

ios miembros del Concejo Municipal sus facultades como tal en forma virtual.

SEGUNDA

Para lo no previsio en el presente reglamenio seré de aplicacién lo dispussto en la Ley
Ne 27972, Ley Organica de Municipalidades y sus modificatorias, asi tambien lo
establecido en el Texto {Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimienic
Administrativa General, aprobado por Dacreto Supremo N° 004-2019-JUS, v sus
modificatorias.
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