ACTA DE APROBACION DE RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL
CAS N°03-2025,

Siendo las 12:05 p.m. del dia 04 de julio del 2025, vista Ia Resolucion de Gerencia Municipal N° 539-2025-
MDO/GM; la comisién CAS representada por los titulares: Jefa de Recursos Humanos Pdta. Abog. Nataly
Ysamar Juarez Amaya; Gerente de Desarrollo Econémico - Econ. Jose Luis Barandiaran Cordova, Jefa de

Plaza: Sub Gerente de Desarrollo Territorial
ENTREVISTADO: JORGE JAMES WONG DIAZ

MIEMBRO CALIFICADOR | PUNTAJE DE ENTREVISTA
Abog. Nataly Ysamar Juarez Amaya | 37
Econ. Jose Luis Barandiaran Cordova [ 14
C.P.C Lady Milagros Sanchez Culquicondor |40

| PROMEDIO DE ENTREVISTA _ 13033
Nota: El postulante JORGE JAMES WONG DIAZ, no supero el minimo requerido segun las bases, siendo
el puntaje promedio 30.33 puntos.

|

Es preciso sefialar que no se presentaron reclamos el dia 30 de junio de 2025, tal como se establecio en
el cronograma publicado en las bases del concurso CAS.

Atentamente.

La Comisién

0
Abog.Na@ly Y. -ﬁ&ez Amaya

Jefe de Ia Oficin Recursos Humanos
Presidente.

Pudin

Econ. Jose Luis Barandiaran Cordova
Gerente de Desarrollo Econémico
Primer Miembro.

C.P.C Lad{ Mifagro’é Sanchez Culquicondor
Jefe de la Oficina General de Administracion
Segundo Miembro
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