
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE OLMOS 
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 

COMISIÓN CAS-2026 

EXPEDIENTE NOMBRES Y APELLIDOS     TOTAL PUNTAJE TOTAL PONDERADO CONDICIÓN  OBSERVACIÓN 

8131 KATTY YURIKA PORRAS TINEO 85 42.5 APTO  

8181 
VICTOR DANIEL TARRILLO 

BRAVO 
85 42.5 APTO 

  
 

Atentamente; 

 

LA COMISIÓN 

Olmos, julio de 2026. 

 

 

 

 

 

CONCURSO CAS TRANSITORIO N°05-2026-MDO 
 

RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR- PÚBLICACIÓN FINAL 
Se hace de conocimiento a los interesados y público en general, los resultados de la etapa de Evaluación Curricular-FINAL del proceso de selección de personal, bajo 

Contrato Administrativo de Servicios (CAS) requerido por la Municipalidad Distrital de Olmos. Los Criterios de evaluación se han realizado de acuerdo a lo establecido en 
las bases generales de la convocatoria publicada en la página web de la entidad y en el portal de transparencia. 

CONDICIÓN DE EVALUACIÓN: 
APTO: Postulante cumple con los requisitos mínimos establecidos en las bases de la convocatoria y se encuentra apto para pasar a la siguiente etapa. 

NO APTO: Postulante no cumple con los requisitos establecidos en lases bases de la convocatoria y queda descalificado en la convocatoria. 
 

1. JEFE (A) DE LA OFICINA DE CONTABILIDAD 
  



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE OLMOS 
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 

COMISIÓN CAS-2026 

PROGRAMACIÓN DE ENTREVISTA 

A los postulantes del Concurso Transitorio N°05-2026-MDO, se les comunica el cronograma de entrevista personal, la cual se realizará en el auditorio de la 

Municipalidad Distrital de Olmos, ubicado en la Calle Santo Domingo N°886, según el siguiente detalle: 

 

PLAZA-1 JEFE (A) DE LA OFICINA DE CONTABILIDAD 

N° N° EXP NOMBRES Y APELLIDOS FECHA HORA 

1 8131 KATTY YURIKA PORRAS TINEO 15/07/2026 10:00 a.m. 

2 8181 VICTOR DANIEL TARRILLO BRAVO 15/07/2026 10:15 a.m. 

     
 

Nota: Se tendrá una tolerancia de cinco (05) minutos. Debiendo traer su DNI en físico. 

 

 

Atentamente; 

Comisión Evaluadora 

  

 

 

 

 


