MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE OLMOS

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
COMISION CAS-2026

CONCURSO CAS TRANSITORIO N°05-2026-MDO

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR- PUBLICACION PRELIMINAR
Se hace de conocimiento a los interesados y publico en general, los resultados de la etapa de Evaluacion Curricular-Preliminar del proceso de seleccion de personal, bajo
Contrato Administrativo de Servicios (CAS) requerido por la Municipalidad Distrital de Olmos. Los Criterios de evaluacion se han realizado de acuerdo a lo establecido en
las bases generales de la convocatoria publicada en la pagina web de la entidad y en el portal de transparencia.
CONDICION DE EVALUACION:
APTO: Postulante cumple con los requisitos minimos establecidos en las bases de la convocatoria y se encuentra apto para pasar a la siguiente etapa.
NO APTO: Postulante no cumple con los requisitos establecidos en lases bases de la convocatoria y queda descalificado en la convocatoria.

1. JEFE (A) DE LA OFICINA DE CONTABILIDAD

EXPEDIENTE NOMBRES Y APELLIDOS TOTAL PUNTAJE TOTAL PONDERADO CONDICION OBSERVACION
8131 KATTY YURIKA PORRAS TINEO 85 425 APTO
VICTOR DANIEL TARRILLO
8181 BRAVO 85 425 APTO

Atentamente;

LA COMISION

\npsachars M

Olmos, julio de 2026.

PRESIDENTE M{EMBRO fITULAR MIEMBRO TITULAR
V Abo{Gerson Joseph Mufioz
Abog. R&fsaliz Cubas Llatas Castillo Abog. Jose Miguel Salazar Prado
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